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Programa para conocer el desempeno de
lalabor docente y acercarla a alumnos

PROGRAMA

Los participantes
podran percibir su
habilidad parala
profesion docente

Ana G. Barrones
egucar@magisner.com

El Centro Universitario Villa-
nuevalanzalaséptima edicion
de su programa Conoce el
atractivo de la profesion do-
cente, una iniciativa que pre-
tende revalorizar la profesion
docenteacercandolaensenan-
za a preuniversitarios que se
plantean la Educacion como
dreadedesarrolloprofesional.
Este programadirigidoalos
alumnosde 1°y 2° de Bachille-
rato se realiza con el trabajo
conjunto de colegios, que aco-
geran a los participantes, y el
Centro Universitario Villanue-
va, que coordina las sesiones.
Tras jornadas que ensena-
ranalos estudiantes quéesser
un profesor y las claves educa-
tivas delsiglo XXI. los alumnos
podrin realizar la planifica-
cionde una sesion de clase que
posteriormente desarrollardn
en un colegio. Esta clase pric-
tica se realizara bajo la direc-
ciénde uncentroeducativo,en

el que el estudiante debera se-
leccionar la asignatura a im-
partir, la unidad diddcticay las
actividades que realizardincon
los alumnos.

El programa proporciona,
asimismo, que los participan-
tes puedan percibir su habili-
dad para la profesion docente,
ala vezque mejorara suorien-
tacion profesional.

Segiin elinforme elaborado
por la Fundacién Educacion y
Sociedad del 2013, la profesion
docente ha perdido gran parte
de su prestigio con el paso de
los anos, y dos de los agentes
que mas influyen en dicho
prestigio son las familias y po-
liticos, con un 44,2% vy 42 9%
respectivamente. Por ello el
proyvectodel Centro Villanueva
incideenlaimportanciadeesta
profesiondandoasusalumnos
laoportunidad de conocer me-
jor como funciona el dia a dia
de un profesor.

Gloria Gratacos, directora
del Area de Educaciény Psico-
logia del Centro Universitario
Villanueva, hablarespectoalos
resultados de la iniciativa en
ediciones pasadas. “Los parti-
cipantesrellenan un testantes
deempezar la actividad., y otro
al finalizar la experiencia de
ver lo que es una clase”.Con
los datos obtenidos puede ver-
se que los participantes au-
mentansumotivacion intrinse-
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ca al comprobar que sus habi-
lidades para realizar una cla-
se son buenas.Ademis au-
menta la motivacién altruista,
los participantes descubren
que quieren ayudar a trabajar
porlaequidadsocial conlos ni-

nos v nifas de las aulas y con-
tribuiralasociedad atravésde
la Educacion.

“Hay una diferencia signi-
ficativa estudiada desde el
punto de vista estadistico de
que hay un cambio en las mo-

tivaciones de los participan-
tes”, asegura Gratacos.

En cuanto a la percepcion
delprofesorysutarea, antesde
vivir la experiencia de dar cla-
se los participantes creen que
dichos profesionales ostentan

un estatus relativamente bue-
noy que la retribucion que ob-
tienen es justa, pero tras pasar
por el aula, se dan cuenta de
queesteestatus esbajoy quesu
salario deberia ser mayor por
eltrabajo que realizan.



